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CH-1211 Genève 4 Plainpalais
Suisse

Tél: (+41 22) 705 10 10
Fax: (+41 22) 705 10 20

worldbureau@world.scout.org

 CIRCULAIRE Nº 34/2004

Aux:  Commissaires Internationaux

Décembre 2004

 Réunion du Comité Mondial du Scoutisme,
Genève, Suisse, octobre 2004

Chers collègues,

Introduction
Le Comité Mondial du Scoutisme s’est réuni à Genève du 29 au 31 octobre 2004. Parmi les
principaux points à l’ordre du jour, mentionnons :
• Un rapport du Secrétaire Général, dans lequel il a exposé sa perspective d’avenir pour l’OMMS

sur la base de ses observations, discussions et visites au cours des six premiers mois dans ses
nouvelles fonctions.

• Un examen approfondi de la mise en œuvre de la Stratégie pour le Scoutisme, et plus
particulièrement du soutien que les organes mondiaux et régionaux de l’OMMS apportent aux
OSN, compte tenu notamment de la Conférence Mondiale du Scoutisme (septembre 2005).

• Le suivi des recommandations du Groupe d’Evaluation de l’OMMS qui requerraient des
amendements à la Constitution de l’OMMS si elles devaient être mises en œuvre.

• Diverses questions institutionnelles, parmi lesquelles les situations en Albanie, Russie et
Ukraine.

• Des questions financières, parmi lesquelles les comptes au 30 septembre 2004, le budget pour
2004-2005, les cotisations (y compris la suspension de la qualité de membre de l’OMMS pour
non-paiement des cotisations) ainsi que les rapports du Comité d’Audit, de SCORE
International et de la Fondation du Scoutisme Mondial.

• Les relations avec d’autres organisations, dont l’AMGE et des organisations sœurs qui ont le
statut consultatif auprès de l’OMMS.

• Des rapports sur les événements mondiaux récents ainsi que des présentations sur les
événements futurs, parmi lesquels la 37e Conférence Mondiale du Scoutisme et le 9e Forum des
Jeunes du Scoutisme Mondial en Tunisie, le 21e Jamboree Scout Mondial au Royaume-Uni et
d’autres plans pour le Centenaire en 2007.

Rapport du Secrétaire Général et Stratégie pour le Scoutisme
Le Secrétaire Général a présenté son premier rapport complet au Comité Mondial depuis qu’il est
entré en fonction le 1er avril 2004. Sur la base d’une analyse de la situation qu’il a trouvée, il a
exposé ses idées pour la croissance et le développement futurs du Mouvement, dans le contexte
de la Stratégie pour le Scoutisme. Le Comité a accepté le rapport et s’est engagé à soutenir ses
efforts et ceux du personnel du Bureau Mondial au siège de Genève et dans les Bureaux
régionaux pour mettre en œuvre ses propositions.

Le Comité Mondial a reçu des rapports sur le travail en cours dans l’ensemble des priorités
stratégiques. Une grande partie de la discussion a porté sur l’approche à adopter jusqu’à la
Conférence Mondiale du Scoutisme en Tunisie, durant celle-ci et par la suite. Des moyens seront
cherchés pour impliquer les participants à la Conférence dans le processus, afin qu’ils deviennent
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des acteurs et ne soient pas de simples spectateurs, en évitant de donner l’impression que les
décisions sont dictées d’en haut. Le Comité a reconnu qu’un processus de consultation pour
engager les OSN dans le travail sur la stratégie était nécessaire durant la période précédant la
Conférence. La Conférence devrait vérifier si le Mouvement a progressé dans la réponse qu’il
apporte aux besoins identifiés lors de la Conférence précédente à Thessalonique et devrait décider
si les outils que fournit l’OMMS pour aider les OSN sont adéquats ou s’ils doivent être adaptés.

Le Comité a créé un petit groupe pour travailler avec les permanents clés du BMS en matière de
stratégie afin de développer davantage l’approche à adopter jusqu’à la Conférence Mondiale et
au-delà. Le groupe fera rapport à la prochaine réunion du Comité Mondial en avril 2005.

Recommandations du Groupe d’Evaluation
Le Comité Mondial a examiné les recommandations faites par le Groupe d’Evaluation qui
requerraient des amendements à la Constitution de l’OMMS si elles devaient être mises en œuvre.
Les OSN ont été informées par une circulaire séparée (Circulaire n° 31/2004) des conclusions du
Comité.

Questions institutionnelles et financières
Le Comité Mondial a accepté de prolonger la période de suspension de l’Albanie jusqu’en avril
2005, en attendant d’autres développements dans la restructuration du Scoutisme dans ce pays.
Le Comité a approuvé l’admission d’une nouvelle OSN en Ukraine, sous réserve de l’approbation
finale de la constitution de l’organisation par les autorités nationales et le Comité des
Constitutions de l’OMMS ; lorsque ce processus sera achevé, l’admission proposée sera soumise
aux OSN pour un vote postal. Le Comité a également examiné les lettres qui avaient été reçues
concernant le changement de reconnaissance de l’Organisation scoute nationale en Russie ;  des
informations détaillées sur ce sujet ont déjà été communiquées aux OSN dans la Circulaire
n° 29/2004.

Le Comité Mondial a examiné les comptes préliminaires au 30 septembre 2004 ; il a revu
l’application de la résolution de la Conférence Mondiale relative au remboursement des frais de
voyages des membres du Comité Mondial ; a approuvé le budget pour 2004-2005 ; a examiné la
situation des OSN ayant des arriérés de cotisations et confirmé la politique actuellement en
vigueur sur la suspension de la qualité de membre pour non-paiement des cotisations ; a convenu
qu’il était nécessaire de clarifier certaines questions liées à la suspension de la qualité de
membre, telles que la date d’entrée en vigueur des sanctions, notamment lorsqu’il s’agissait du
droit de nommer des candidats pour élection aux comités ou d’accueillir des événements
internationaux ; et a admis qu’il y avait un problème dans certaines OSN qui ne remplissaient pas
leurs obligations constitutionnelles, telles que la soumission à l’OMMS d’un rapport, de comptes et
du recensement annuel, ou dont les effectifs étaient tombés en-dessous des 1’000 membres ou
qui ne tenaient pas régulièrement leurs assemblées générales annuelles. Ces derniers points
feront l’objet d’un examen au cours des mois à venir.

Relations avec d’autres organisations
Le Comité a désigné ses représentants à la prochaine Conférence Mondiale de l’AMGE, et a discuté
de la date de la prochaine réunion du Comité Consultatif. Il a également entendu un rapport du
Centre Scout International de Kandersteg.

Evénements mondiaux
Le Comité Mondial a reçu des rapports sur les récents événements, dont le 12e Moot Scout
Mondial accueilli par les Scouts de Chine ; l’évaluation positive de cet événement a néanmoins
révélé que du travail devait être entrepris pour assurer que le programme proposé aux futurs
Moot Scout Mondiaux soit approprié à la tranche d’âge concernée.

Les plans pour le 100e Anniversaire du Scoutisme en 2007 et les préparations pour le
21e Jamboree Scout Mondial au Royaume-Uni ont été revus. L’ancien Groupe de travail 2007 a été
reconstitué sous forme de sous-comité du Comité Mondial. Les droits d’inscription pour le
Jamboree Scout Mondial ont été approuvés ; ces informations ainsi que d’autres informations
connexes seront communiquées séparément aux OSN.



- 3 -

w  w w  .  s c o u t  .  o r g 
• B e l g r a d e • B r u x e l l e s • L e  C a i r e • C a p e  T o w n • D a k a r • G e n è v e • M a n i l l e • M o s c o u • N a i r o b i • S a n t i a g o  d u  C h i l i • Y a l t a • 

Autres questions
Le Comité Mondial a convenu de créer un petit groupe de travail pour revoir les statuts de
l’Association Bureau Mondial du Scoutisme (WSB Inc.), qui est l’organe constitué conformément
au droit suisse afin de donner aux affaires de l’OMMS un statut juridique.

Le Comité a regretté que des images de Scouts en uniforme participant à des activités de “partis
politiques” dans de nombreux pays apparaissaient de plus en plus souvent dans les médias. Cela
pourrait avoir un sérieux impact négatif sur l’image que donne le Scoutisme au public.

Personnel
Pour finir, le Comité Mondial a rendu hommage à Malek Gabr, Secrétaire Général Adjoint, qui part
en préretraite à la fin de décembre 2004 après une longue carrière au Bureau Mondial du
Scoutisme. Le Comité a nommé Dominique Bénard, Directeur exécutif, Méthode Educative,
Recherche et Développement, comme Secrétaire Général Adjoint. Un organigramme mis à jour du
Bureau Mondial du Scoutisme sera diffusé sous peu aux OSN.

Cordialement,

     
Eduardo Missoni
Secrétaire Général


