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Circulaire N° 11/2008

Aux:  Commissaires internationaux

Organisation Nationale des Scouts d'Ukraine (ONSU) 

Chers collègues, 

Le Bureau Mondial du Scoutisme a reçu une demande d'adhésion à l'Organisation Mondiale du 
Mouvement Scout de l'Organisation Nationale des Scouts d'Ukraine (ONSU). 

Conformément aux dispositions de la Constitution de l'Organisation Mondiale, le Comité Mondial du 
Scoutisme a examiné cette demande lors de sa séance du 29 février au 2 mars 2008, et 
recommande que celle-ci soit acceptée. 

Aux termes de l’Article VI. 2 de la Constitution, “si, dans les trois mois, il n’est pas fait opposition à 
la demande ou s’il y est fait opposition par moins de cinq pour cent des Organisations Membres”, 
l'Organisation Nationale des Scouts d'Ukraine sera déclarée membre de l’Organisation Mondiale à 
compter du 1er juillet 2008, en tant qu’Organisation Scoute Nationale d'Ukraine. Les votes 
favorables ne sont pas requis. 

Cordialement, 

Luc Panissod 
Secrétaire Général ad interim

Annexe: Informations sur l'ONSU
 



ORGANISATION NATIONALE DES SCOUTS D'UKRAINE

Quelques mots à propos de l'Ukraine

L'Ukraine est un pays de l'Europe de l'Est. A l'est, il a une frontière commune avec la Russie, au nord, 
avec la Biélorussie, à l'ouest, avec la Pologne, la Slovaquie et la Hongrie, au sud-ouest, avec la Roumanie 
et la Moldavie, et avec la Mer Noire et la Mer d'Azov au sud. La capitale de l'Ukraine est Kiev.

L'Ukraine a une population de 46.3 millions et le taux d'alphabétisation est de 99%. Les plus  groupes 
ethniques les plus importants de l'Ukraine sont les ukrainiens de souche et les russes, respectivement 
77.8% et 17.3% de la population. 

En 1922, l'Ukraine fut l'un des pays fondateurs de l'Union Soviétique. L'ouest du territoire de la 
République Socialiste Soviétique d'Ukraine s'est élargi peu avant et pendant la Deuxième Guerre 
Mondiale, et à nouveau en 1954, lors du transfert de la Crimée. En 1945, la RSS ukrainienne fut un des 
membres co-fondateurs de l'Organisation des Nations Unies. L'Ukraine est à nouveau devenue 
indépendante lors de la dissolution de l'Union Soviétique, en 1991. Ceci a été le début d'une période de 
transition à une économie de marché. Depuis le début du siècle, l'économie a connu une croissance 
stable, après huit ans de déclin économique. Le Revenu National par Habitant de l'Ukraine est de US$ 
1950 (en 2006).

L'Ukraine est un état unitaire, composé de 24 oblastes (provinces), d'une république autonome (la 
Crimée), et de deux villes (Kiev et Sebastopol) bénéficiant d'un statut spécial.

L'Ukraine est une république à système semi-présidentiel, avec une séparation des branches législatives, 
exécutives et judiciaires. Fin 2004, le pays a entrepris une réforme constitutionnelle d'envergure, qui a 
changé la répartition du pouvoir entre le parlement, le premier ministre (Yuliya Tymoshenko) et le 
gouvernement, ainsi que leurs relations avec le président (Viktor Yushchenko).

Pour plus d'informations à propos de l'Ukraine, veuillez visiter les pages 
http://fr.wikipedia.org/wiki/Ukraine ou

https://www.cia.gov/library/publications/the-world-factbook/geos/up.html

L'Organisation Nationale des Scouts d'Ukraine (ONSU)

A la suite des recommandations de la Résolution 2/05, adoptée par la 37e Conférence Mondiale du 
Scoutisme en Tunisie, le congrès constitutif de l'Organisation Nationale des Scouts d'Ukraine (ONSU) s'est 
tenu le 27 mars 2007. Le congrès, qui a rassemblé des représentants Scouts de la plupart des régions 
d'Ukraine, a approuvé la Constitution de l'ONSU et a élu ses organes directeurs. Cet événement a été 
rendu possible grâce aux efforts de trois Associations Scoutes (PLAST, SPOK et SICH) qui ont travaillé 
pour l'unification du Scoutisme en Ukraine en une seule OSN aux fins de devenir membre de l'OMMS.

La Constitution de l'ONSU a été officiellement enregistrée par le Ministère de la Justice de l'Ukraine en 
novembre 2007, ce qui a confirmé la création d'une seule OSN en Ukraine. Une version amendée de cette 
Constitution a été reçue le 4 février 2008 et a maintenant été formellement approuvée par le Comité des 
Constitutions et le Comité Mondial du Scoutisme.

Le Secrétaire Général ad interim de l'OMMS a rendu visite à l'ONSU mi-mars 2008.Il a eu l'opportunité de 
rencontrer et de discuter avec différents groupes de jeunes (des candidats souhaitant rejoindre ONSU, 
des responsables de patrouille, des jeunes responsables de camp d'été) et avec des responsables adultes 
des groupes scouts locaux. Il a également rencontré le Vice-Ministre de la Famille, de la Jeunesse et du 
Sport, un des membres fondateurs d'une des Associations Scoutes, qui a confirmé le soutien des 
autorités vis-à-vis de l'ONSU. Il a également participé à des séances de travail avec des responsables de 
l'ONSU pour évaluer le niveau de développement de l'organisation. 

L'ONSU a une mission clairement articulée. Sa vision a été discutée lors du premier congrès et sa 
formulation devrait être adoptée lors du prochain congrès. La mission et la vision sont les bases de buts 
et objectifs à long terme. Le plan stratégique établi sur cinq ans, évalué régulièrement, se centrera sur le 
développement des effectifs et sur le développement institutionnel. 

http://en.wikipedia.org/wiki/Ukraine
https://www.cia.gov/library/publications/the-world-factbook/geos/up.html
http://en.wikipedia.org/wiki/Ukraine
http://en.wikipedia.org/wiki/Ukraine


Les politiques générales dans différents domaines (ressources humaines, finances,  développement du 
leadership chez les jeunes, le genre et l'ouverture) sont en cours de développement. Le développement 
du leadership chez les jeunes est facilité par une législation nationale imposant que le quota de 
personnes au-dessus de 35 ans n'excède pas un tiers du nombre total des effectifs d'une organisation ou 
de la composition des organes directeurs élus. La politique en matière d'égalité des sexes est facilitée par 
la culture nationale et par le système éducatif, qui sensibilise les jeunes dès l'école. Il existe un système 
efficace en matière d'enregistrement des effectifs.

L'Organisation est bien structurée et bénéficie d'un processus de prise de décision claire et démocratique, 
à travers des comités. Son système d'informations et de communication avec ses groupes d'intérêt, les 
autorités et le public externe est assez bien développé et il bénéficie d'une stratégie de relations 
publiques et d'une bonne couverture médiatique. Elle a développé de bonnes relations avec les autres 
organisations de jeunesse, le gouvernement, les autorités locales et les partenaires financiers, et est bien 
ancrée au sein de la communauté, avec toutefois des possibilités d'amélioration. Elle a un quartier 
général (en location) et plusieurs cps.

En matière de gestion, l'ONSU démontre une certaine viabilité financière, même si elle n'est pas 
particulièrement riche. Elle est en train de développer son propre système de comptabilité et ses propres 
procédures budgétaires et vise à mettre en place un système de rapport financier unifié.

Dans le domaine de l'éducation, l'ONSU a un Programme des jeunes qui, selon ses responsables , répond 
aux besoins des jeunes au sein de l'association et de la société actuelle. Des dispositions existent pour 
que le Programme des jeunes soit régulièrement révisé. Les éléments d'un système progressif 
comprennent les badges de mérite, illustrés dans leur manuel, qui s'obtiennent de manière progressive. 
Sa stratégie de recrutement des jeunes est active et elle soutient l'implication des jeunes à tous les 
niveaux. La politique en matière d'adultes a pour objectif clair de soutenir le leadership et le recrutement 
des bénévoles et un système de formation des responsables existe; la formation a régulièrement lieu.

Actuellement, l'ONSU est une petite organisation et n'a qu'un membre permanent employé 
professionnellement suivant la législation existante. L'ONSU étant une nouvelle très récente, elle doit 
encore développer une organisation de travail efficace.

L'ONSU est ouvertes aux filles et aux garçons, aux femmes et aux hommes, dans trois branches d'âge: 
les louveteaux (6 à 10 ans), les scouts (11 à 16 ans) et les routiers (16 à 24 ans). Au 31 décembre 2007, 
l'ONSU comprenait 2475 membres, soit 718 jeunes membres féminins, 1546 jeunes membres masculins, 
ainsi que quelques 200 responsables adultes et membres du Conseil. 

Les effectifs au sein de l'ONSU sont composés approximativement de 40% de PLAST, 40% de SPOK et 
20% de SICH. Les mêmes pourcentages se reflètent au niveau du Conseil National. Alors que la double 
adhésion existe encore (l'on peut être un membre de l'ONSU et d'une des trois associations ci-dessus), 
l'adhésion directe de nouveaux membres est fortement encouragée. Les responsables de l'ONSU ont pour 
objectif que cette dernière se développe avec succès pour attirer davantage de membres issus des trois 
associations qui ne sont pas encore membres de l'ONSU. Il est envisagé d'intégrer d'autres groupes 
scouts d'Ukraine à travers le système des chartes pour continuer à unifier le Scoutisme dans ce pays.

Globalement, et en raison de l'histoire du Scoutisme en Ukraine, l'ONSU a une bonne compréhension des 
principes fondamentaux du Mouvement. L'ONSU bénéficiera indubitablement de son appartenance aux 
structures régionales et mondiale de l'OMMS pour recruter plus de membres des association qui la 
composent et pour intensifier les partenariats scouts internationaux déjà existants. 

M. Lev Zakharchishin est le Président du Conseil National, M. Valeriy Tantsiura en est le Vice-Président et 
le Commissaire International est M. Andreiy Chesnokov.

En devenant membre de l'OMMS, l'ONSU deviendra, comme elle le souhaite, membre de la Région Scoute 
Eurasie.


