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Introduction 
En ce début de nouvelle saison du Scoutisme, nous 
aimons nous rappeler les activités estivales et nous 
souvenir avec affection et fierté de l'endroit où nous 
étions au matin du Lever de Soleil du Scoutisme. L'année 
2007 n'est pas encore term inée. Pourtant, dès cet 
automne, nous pourrons évoquer un important point de 
transition à mesure que nous entrons, avec enthousiasme, 
dans le deuxième siècle du Scoutisme.  

 

Domaines d'activité 
Le récent Appel ouvert pour un engament accru au sein 
des Group es de base de la Région a rencontré un énorme 
succès, avec 83 candidatures réparties dans tous les 
domaines d'activité. (Il y a trois ans, nous recevions 60 
candidatures.) Nous remercions toutes celles et ceux qui 
ont envoyé leur candidature avant la date limite. Nous 
pouvons vous assurer que même les candidatures reçues 
après cette date ont été examinées, la saison estivale 
ayant été très chargée pour tout le monde.  

Le Comité Européen du Scoutisme a consacré 
énormément de temps à analyser la manière dont c es 
offres d'engagement pourront être concrétisées. Cet appel 
était adressé aux Groupes de base et aux Unités et les 
sélections sont presque terminées. Nous communiquerons 
les résultats très bientôt.  

L'étape suivante, lorsque les Groupes de base se seront 
rencontrés, sera de convenir de la composition des 
groupes qui soutiendront les Groupes de base et les 
Unités. Nous espérons être en mesure d'identifier les 
participants potentiels à partir de l'Appel ouvert et d'offrir 
des alternatives, telles que le  « Resource Pool  » 
( réservoir de resources) , afin d'exploiter au mieux les 
compétences disponibles.  

 

Méthodes éducatives 
 

KanderJam  

KanderJam - le lien alpin au Jamboree Scout Mondial, 
s'est tenu au Centre Scout International de Kandersteg, 
en Suisse, du 27 juillet au 8 août 2007. Cet événement a 
réuni 1800 Scouts et Guides de 23 pays du monde entier, 
ainsi que 150 dirigeants de 33 pays différents. Au total, 
pas moins de 40 pays étaient représentés au KanderJam.  

L'événement débuta par une Cér émonie d'ouverture 
officielle au cours de laquelle on hissa les couleurs du 
camp, avec les 40 drapeaux nationaux représentés au 
Jamboree. Lors de cette cérémonie, on présenta un 
diaporama sur les 100 ans du Scoutisme et tout se 
termina par des groupes cha ntant et dansant ensemble, 
donnant ainsi une atmosphère magique à l'événement.  

Pour de nombreuses personnes, le Lever de soleil du 
Scoutisme fut le point culminant du Jamboree. Les 
participants au KanderJam furent rejoints par 400 Scouts 
du Mouvement Scou t Suisse et ils marchèrent tous 

jusqu'au lac glacé d'altitude, l'Oeschinen see, avant le 
lever du soleil. Parmi les différentes festivités, les huit  
parachutistes descendant en chute libre sur la foule, avec 
des vrilles et des figures impressionnantes, la issèrent un 
souvenir impérissable à tous !  

 

 

 

 

 

À 9 heures, après le petit -déjeuner au bord du lac, les 
2500 Scouts et Guides présents renouvelèrent ensemble 
leur promesse. Cette cérémonie fut une expérience 
spectaculaire dans un paysage stupéfiant.  

Le de rnier jour du KanderJam se termina par une autre 
cérémonie spéciale organisée en face de notre chalet 
principal, avec un peu de gymnastique d'échauffement, 
des présentations spéciales de photos et mémoires des 12 
jours précédents, des discours des directeu rs du camp et 
un feu d'artifice mémorable. Cette cérémonie clôtura à la 
perfection un grand événement qui restera gravé 
affectueusement dans les mémoires de tous les 

participants.  

Pour de plus amples informations, vous pouvez aller sur : 
http://www.kisc.ch/?tkw=kj   

 

LôEquipe formateur sur la gestion prête à se mettre 
au travail  

L'OMMS -  Région européenne a constitué une équipe de 
formateurs qualifiés et dûment expérimentés provenant 
des  quatre coins de la Région, des membres du  
« Resource Pool  » ( réservoir de resources) , pour offrir le 
meilleur soutien possible aux Associations Scoutes 
Nationales dans le domaine de la formation au 
management. L'équipe est un groupe de travail de 
l'Équipe des méthodes éducatives.  

LôEquipe formateur sur la gestion s'est réunie le week -end 
du 21 au 24 juin 2007 et a abordé le contenu et 
l'organisation du travail. Elle est aujourd'hui prête à faire 
son travail :  

¶ Apporter un soutien personnalisé aux Associations et 
Organisations Scoutes Nationales. Certains membres 
de cette équipe ont déjà dispensé des formations aux 
dirigeants de l'Association Scoute Roumaine.  

¶ Formation des nouveaux membres des Conseils 
nation aux. Cette formation se concentrera sur le 
travail d'une Association Scoute Nationale. Le but de 
cette formation est d'aider à comprendre le 
fonctionnement d'une Association Scoute Nationale et 
de présenter des concepts de gestion fondamentaux. 
Elle s e tiendra à la fin février/début mars  2008  à 
Kandersteg  

¶ Formation avancée sur la gestion Cette formation fait 
partie d'une expérience éducative plus large destinée 
aux principaux dirigeants au niveau national, dans 
différents domaines. Le but de cette formation est de 
fournir le cadre nécessaire pour partager des 
concepts et manières de penser captivants, pour 
explorer des possibilités et développer de nouvelles 
connaissances et pratiques.  

Pour obtenir des informations suppléme ntaires sur les 
plans et le travail de l'Équipe, n'hésitez pas à contacter 
Milutin Milosevic, le Directeur des ressources adultes. 
(milutin@scout.org ).  

 

Développement et assistance 
 

Réseau pour la Croissance  

Nous s ommes ravis de confirmer que le Réseau pour la 
Croissance tiendra sa première réunion à Berlin du 5 au 7 
octobre  2007 . Les personnes qui ont participé à la 
Conférence européenne se rappelleront l'énergie et 

http://www.kisc.ch/?tkw=kj
mailto:milutin@scout.org
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l'enthousiasme manifestés à l'égard de cette init iative et 
nous sommes certains que l'équipe organisatrice peut se 
baser, avec vous, sur cet enthousiasme.   

 

Projet Hajde!  

Une lettre a été envoyée aux Commissaires internationaux 
pour les informer que suite à un examen de tous les 
services offerts par la  Région, le Comité européen a 
décidé que la meilleure manière de continuer à soutenir 
les associations d'Europe du sud -est était l'Assistance 
personnalisée et l'encouragement et le soutien aux 
partenariats. Hajde! ne se poursuivra pas après le 30 
septembre , mais une série de possibilités ont été 
proposées pour encourager le développement des 
associations d'Europe du sud -est.  

 

Relations et financement 
 

L'année européenne du dialogue interculturel  

2008 est l'année européenne du dialogue interculturel 
(w ww.interculturaldialogue2008.eu). L'objectif de cette 
année est de :  

¶ Promouvoir le dialogue interculturel pour acquérir les 
compétences et la confiance nécessaires pour aborder 
des sociétés plus ouvertes et diverses, et  

¶ Prendre conscience de l'imp ortance de développer 
une citoyenneté européenne active, ouverte au 
monde, respectueuse de la diversité culturelle et 
basée sur les valeurs communes de l'UE.  

Cette initiative comporte énormément d'avantages pour 
les ASN/OSN, dont principalement la possibi lité d'obtenir 
un financement 
(www.interculturaldialogue2008.eu/73.html?L=0).  

Si vous désirez en savoir plus sur cette année et si vous 
avez besoin d'assistance pour en exploiter les 
opportunités, contactez Mike Walker, Directeur des 
Relations extérieures et du  financement 
(mwalker@scout.org )  

European Union Federation of Youth Hostel 
Associations (EUFED)  

Les Scouts utilisent les auberges de jeunesse dans toute 
l'Europe et leur coordination est assurée au niveau 
européen par l'EUFED. Dans le cadre de leur  travail, ils 
invitent les jeunes Européens de 18 à 30 ans résidant en 
Europe et fortement intéressés par le mouvement des 
auberges de jeunesse et par la politique de l'UE à 
participer à un "Comité des jeunes" sur Internet.  

Ce "Comité des jeunes" aidera l' EUFED à :  

¶ Elaborer/préparer le plan d'action annuel;  

¶ Diriger de nouveaux projets destinés aux jeunes;  

¶ Mettre en îuvre, contr¹ler et ®valuer les activit®s de 
l'EUFED;  

¶ Elargir le champ d'action de l'EUFED.  

Si vous connaissez quelqu'un qui désire contribuer à ce 
travail, veuillez contacter le secrétariat de l'EUFED 
( info@eufed.org /fax +32 2 502 55 78).  

 

Réunions des Amis du Scoutisme en Europe  (FOSE)  
au Royaume - Uni et en Suède  

Le 2 août dernier, pendant le Jam boree Scout Mondial au 
Royaume -Uni, de nombreux FOSE ont passé une heure 
inoubliable dans la Hyland House avec David Bull, le 
Commissaire international pour le Royaume -Uni. De 
nombreux nouveaux FOSE ont été accueillis comme il se 
doit pendant cette réunion  d'une heure.  

Pendant cette réunion, nous avons accueilli l'ancien 
président polonais et lauréat du prix Nobel de la Paix, 
Lech Walesa, en tant qu'Ami du Scoutisme  en Europe  à 
vie . Avec aujourd'hui plus de 250 FOSE, la participation de 
M. Walesa  est très appréciée.  

Dans son discours, M. Walesa a déclaré qu'il se sentait 
très proche du Scoutisme et de nos valeurs et qu'il était 
disposé à nous aider en tant que promoteur permanent du 
Scoutisme.   

Le 17 juillet  2007 , à l'occasion du camp national sué dois 
(le futur lieu de camp du prochain Jamboree mondial en 
2011), on a organisé une réunion des FOSE pour les Amis 
du Scoutisme qui participaient au camp. Olle Alsén et 
Göran Hägerdal ont dirigé cette réunion et ont profité de 
l'occasion pour accueillir d avantage de FOSE suédois.  

 

9 ème  Réunion des FOSE en Serbie  

Cette année, les FOSE tiendront leur 9 ème  Réunion 
annuelle en Serbie. À ce jour, plus de 30 Amis se sont 
engagés pour cet événement annuel. Veuillez contacter 
René Karla ( export@chello.at ) si vous désirez participer à 
cette réunion. Il pourrait rester encore quelques places.  

 

Contacts du Comité 
 

Jamboree polonais  

Le week -end du 11 -  12 août, Craig Turpie a  participé à la 
Cérémonie d'ouverture du Jamboree Kielce 2007 en 
Pologne. Cet événement a réuni environ 8000 personnes 
sous la bannière "Un Monde Une Promesse".  

En plus d'assister à la Cérémonie d'ouverture et de 
rencontrer les participants, Craig a eu l' occasion de 
s'entretenir avec des représentants de ZHP pour aborder 
les défis actuels et le prochain Congrès National 
extraordinaire.  

 

Visite de contact en Serbie  

Le week -end du 31 août au 2 septembre, Craig Turpie 
s'est rendu à Kanjisa en Serbie pour ren contrer des 
représentants de l'Association scoute de Serbie.  

Sur place, il a assisté à une formation pour les dirigeants 
et il a participé à des discussions sur plusieurs thèmes, 
notamment les questions constitutionnelles, le Kosovo et 
la clôture du proje t Hajde!  

 

Visite de contact en Pologne  

Le dimanche 9 septembre, Craig Turpie a participé au 
35 ème  Congrès national de ZHP. Cette réunion 
extraordinaire a eu lieu à Bydgoszcz et a permis à ZHP 
d'évaluer le rôle de ses organes nationaux dans la mise en 
îuvre de sa stratégie.  

Plusieurs élections ont eu lieu, notamment celles du 
Président, du Chef Guide/Chef Scout et des membres du 
Conseil national. Les autorités sortantes ont été 
remerciées pour leur contribution au cours des 2 années 
écoulées, dans des circ onstances difficiles.  

Fabiola Canavesi, Présidente du Comité européen de 
l'AMGE, a également participé à cette réunion.  

 

Visite de contact en Norvège  

Le week -end du 7 -  9 septembre, Paolo Fiora s'est rendu 
en Norvège pour assister à un séminaire sur le 
recrutement et la rétention des dirigeants.  

 


